POLE ACADEMIQUE
) LIEGE-LUXEMBOURG

Chambre de I'Enseignement Supérieur Inclusif
Rapport 2024-2025 a |'attention de I'’ARES

1. Composition de la Chambre (année académique 2024-202c)

Effectifs Suppléants
ULiége Florence ELLEBOUDT Maité TROMME
HELMo Véronigue DROSSON Pierre DOYEN
HE de la Ville de Liege Pascale KEUNEN Sabine ANDRIANNE
HE Robert Schuman Pascale SKIVEE
HE de la Province de

Liege Coleen FRAITURE Cindy VALLEE
Henallux Maude FLEMAL
HE Charlemagne Sarah WANNEZ
ESA Saint-Luc Valérie GRANIER
Etudiant ULiége Natacha BRONZE

Etudiant HE Florence CHASSEUR

Présidente : Florence Elleboudt (ULiége)

Vice-présidentes : Coleen FRAITURE (HEPL) et Valérie GRANIER (ESA Saint-Luc).

2. Dates de réunion

La Chambre s’est réunie a 8 reprises en 2024-2025:
- 13/09
- 17/10
- 21/11
- 09/01
- 27/02
- 24/03
- 08/05
- 19/06
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3. Partage d'informations et d’expériences

Ce partage apparait toujours aussi essentiel aux membres de la Chambre. A I'ordre du jour de
chaque réunion, un point consacré a une étude de cas problématique peut-étre amené par une
institution. La discussion entre les participants permet de confronter des pratiques différentes
et d’envisager de nouvelles pistes. Le cas échéant, des experts sont consultés pour un éclairage
plus précis.

Des échanges ont en outre permis d’enrichir I'information relative a des dispositifs d'inclusion
mis en ceuvre dans d’autres Pdles. Les discussions et la réflexion qui ont suivi, ont entrouvert
de nouvelles portes mais ont aussi fait mesurer le chemin qui reste a parcourir pour atteindre
I'objectif, non seulement d'un enseignement mais bien d'une société véritablement inclusive.

4. Mutualisation des moyens

2018 avait vu la signature de la prolongation de la convention entre I'ULiége et les Institutions
du Pdle quant aux recours a l'expertise de la Commission de spécialistes de |'Université de
Liege. Pour rappel, certaines Hautes Ecoles et les Ecoles Supérieures des Arts se sentaient
démunies face a certains dossiers médicaux, dont l'analyse impose de recourir a des
spécialistes. Cela est vrai pour octroyer ou non le statut mais aussi et surtout pour définir
I'impact du handicap sur la vie de I'étudiant et prévoir en conséquence les aménagements
raisonnables adéquats. C'est dans ce but que I'ULiege avait mis en place une commission
pluridisciplinaire composée de médecins spécialistes, d'un psychiatre, de psychologues, d'un
spécialiste des troubles de I'apprentissage. Cette Commission est depuis devenue le centre de
référence du Pdle. Les HE et les ESA, pour des cas spécifiques qui le nécessitent, ont recours
aux services de cette Commission, moyennant une contribution financiére de 5o euros pour
les frais administratifs.

Ainsi, pour I'année 2024-2025, les Hautes Ecoles et ESA pouvaient faire appel a la commission
ESH-ULiege mais n‘ont pas senti la nécessité d'y recourir.
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5. Lasensibilisation au handicap

Faisant suite a une étude consacrée aux représentations de l'inclusion et les freins au
changement chez les enseignants, la ChESI a entamé la réalisation d’un cycle de 10 capsules
vidéos a leur attention. Chacune d’entre elles est consacrée a un type d’aménagement. Ces
vidéos comprennent des interventions d’experts scientifiques, d’enseignants et d’étudiants.
Voir : https://poleliegelux.be/fr/un-amenagement-a-quoi-ca-sert

En 2024-2025, deux vidéos ont été finalisées, consacrées au 1/3 temps supplémentaire et a la
copie adaptée.

6. Semaine de I'Inclusion du Pole
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- ENSEIGNEMENT SUPERIEUR -

SEMAINE DE
L'INCLUSION

Du 31 mars au 08 avril 2025

poleliegelux.be/semaineinclusion

Du 31 mars au 08 avril 2025, les institutions du Pble académique Liege-Luxembourg se sont
associées pour mettre a I'honneur l'inclusion des étudiants en situation de handicap dans
I'enseignement supérieur. Une véritable invitation a la réflexion et a I'action !

Au programme : conférences, ateliers pratiques, tables rondes et échanges enrichissants pour
sensibiliser et inspirer tous les acteurs de la communauté académique. Les participants ont pu
découvrir des témoignages inspirants, explorer les derniéres avancées en matiere
d’aménagements et d'accompagnement, et discuter des meilleures pratiques pour intégrer
ces étudiants a besoins spécifiques et sensibiliser I'ensemble des parties prenantes.

Cette semaine fut également l'occasion de mettre en place une séance d'information a
I'attention des étudiants a besoins spécifiques de derniére année du secondaire et de leurs
parents.

Cette rencontre leur a permis de découvrir les démarches a suivre pour bénéficier
d'aménagements dans I'enseignement supérieur. Les responsables des services « inclusion »
des institutions d’enseignement supérieur y ont en effet présenter les dispositifs disponibles,
leurs limites, ainsi que les démarches pratiques a suivre. L'attention des participants fut attirée
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sur les délais a respecter et les éventuels examens complémentaires nécessaires. Une session
de questions-réponses permis également de clarifier leurs interrogations et de mieux préparer
cette transition vers I'enseignement supérieur.

Enfin, lesmembres des Poles territoriaux ont été également invités a participer a cette séance.
Cette initiative a été particulierement appréciée par les acteurs de linclusion de
I'enseignement secondaire, qui ont souhaité poursuivre les collaborations avec
I'enseignement supérieur. Cette séance fut proposée simultanément a Liége et a Libramont.

Programme complet de la Semaine de I'Inclusion : https://poleliegelux.be/fr/semaineinclusion

7. Liens avec la CESI

Lors de chaque réunion de la Chambre, un retour est assuré quant aux points traités a la CESI
et aux discussions dont ils ont fait I'objet. Ces informations suscitent toujours des échanges
enrichissants.

La ChESI L-Lux, via ses représentants, interpelle également la CESI sur des questions de fond
qui la préoccupent, sur des points qui lui semblent devoir étre précisés ou la ChESI fait part de
ses avis/remarques sur telle ou telle problématique abordée a la CESI.

Ces liens avec la CESI sont essentiels et se trouvent enrichis par la participation des membres
de la CHESI aux GT mis sur pied, concernant diverses problématiques : réflexion sur les
aménagements structurels et des infrastructures, formation a destination des membres des
services inclusifs et des accompagnateurs pédagogiques, les troubles de I'apprentissage. Les
membres de la ChESI sont tenus informés de I'évolution des travaux et font part de leurs
propositions a relayer a la CESI.

8. Perspectives

La ChESI envisage le renouvellement d’une semaine de I'Inclusion tous les deux ans, tandis
que la séance pour I'enseignement secondaire serait organisée chaque année.
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